Zukunftswerkstatt
e Mitteldeutschland

Das Bildungs- & Sozialunternehmen

Coach*in / padagogische*r Mitarbeiter*in Berufsorientierung

Sangerhausen

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Gesellschaft und der Region an entscheidender Stelle mit.

Sie fragen sich, an welcher entscheidenden Stelle? Das sage ich Ihnen gern Im Rahmen eines Projekts
fiir Schiler*innen soll jenen aufgezeigt werden, was es fir berufliche Maéglichkeiten in unserer Region gibt
und v.a., welche zu lhnen passen.

WER WIR SIND

Die Zukunftswerkstatt Mitteldeutschland GmbH ist ein Bildungsunternehmen mit Hauptsitz in der Lu-
therstadt Eisleben und Standorten in Merseburg, Wittenberg, Nordhausen, Sangerhausen, Querfurt,
Naumburg, WeilRenfels, Zeitz und Hohenmolsen. Sie ging im Sommer 2022 aus der Verschmelzung der
BTH GmbH und der BVU GmbH hervor, die beide zusammen auf fast 60 Jahre Erfahrung in der Sozial-
und Bildungsarbeit in der Region kommen. Mit ca. 145 Mitarbeitenden sind wir in der beruflichen Aus-
/Weiterbildung flir Erwachsene aktiv. Mehr als 30 Berufe kann man bei uns erlernen. Unser zweiter
Schwerpunkt sind soziale Projekte, in denen wir uns vornehmlich um die Aktivierung und Vermittlung
von Menschen kiimmern, die in schwierigen Lebensphasen feststecken. Viel Raum nimmt auch die
Berufsorientierung ein: von Grundschiiler*innen Uber angehende Erwachsene bis hin zu Eltern — in
vielfdltigen Projekten bringen wir Menschen den Arbeitsmarkt nahe. Wir filhren aulerdem Sprach-
kurse fir Migrant*innen durch und betreuen fast 200 Bundesfreiwillige padagogisch. Zu unseren Kun-
den zédhlen auch Unternehmen, fiir die wir Beratungs- und Bildungsdienstleistungen anbieten.

AUFGABEN

Sie starten in der Vorbereitungsphase des Projekts, wo Arbeitsunterlagen erstellt, Auftaktveranstal-
tungen organisiert und Betriebe der Region sowie Schiiler*innen akquiriert werden. AnschlieBend geht
es in die Phase des Profilvergleichs. Hierbei analysieren und beobachten Sie die Fahigkeiten der Schii-
ler*innen und kategorisieren ein individuelles Fahigkeitsprofil. Die Betriebe der Region unterstiitzen
Sie dabei, ein Anforderungsprofil an klinftige Arbeitskrafte, insbesondere Auszubildende, zu erstellen.
Damit ist ein Matching-Prozess der Schiiler*innen- sowie Betriebsprofile durchfiihrbar. In Auftaktver-
anstaltungen bringen Sie die Schiler*innen und potentiellen Arbeitgeber zusammen, um Chancen und
Moglichkeiten auf innovative und spannende Weise vor Augen zu fiihren. Wahrend der gesamten Pro-
jektlaufzeit besteht das Angebot einer individuellen Beratung der Schiiler*innen in Form von Einzel-
coachings. Hierbei wird den Schiiler*innen geholfen, ihre Fahigkeitsprofile zu erfassen und zu verste-
hen. Zuséatzlich wird den Schiler*innen der praktische Einblick in Werkstatten ermdglicht. Sowohl bei
Vorstellungsgesprachen als auch bei Praktika werden die Schiiler*innen durch Sie begleitet.
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ANFORDERUNGEN

*  Hochschulabschluss in einem sozialwissenschaftlichen Fach

- Alternativ: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Berufsorientierung

= Glaube an das Potenzial in jedem Menschen und Kreativitdt sowie Hartnackigkeit bei dessen

Aktivierung

- Fahigkeit, sich auf verschiedenste Schiiler*innencharaktere einzustellen

WIR BIETEN

- flexible Arbeitszeitmodelle in Abstimmung mit den Bediirfnissen Ihrer Kollegen*innen und der

Projektgegebenheiten

= je nach Abstimmung und Lage auch Home Office moglich

= Aufstiegs- und Weiterbildungsmoglichkeiten
= Ein Arbeitgeber mit Herz & Verstand, der an lhrer Seite steht, mit Ihnen gemeinsam die Macht
der Bildung und der sozialen Arbeit beweist und optimistisch in die Zukunft schaut.

- Tatigkeit mit Sinn

SO BEWERBEN SIE SICH

Ganz einfach: Beim Lesen der Stellenausschreibung tut sich ein gutes Gefiihl in Ihrem Bauch auf? Dann
sind Sie bei uns anscheinend richtig. Bewerben Sie sich! Senden Sie Ihre Bewerbung bitte ausschlieRlich
per Email an ricarda.jurisch@zukunft-mitteldeutschland.de. Neben dem Ublichen (Zeugnisse, Lebens-

lauf) interessiert uns vor allem lhr Anschreiben, an dem wir erkennen, was fir ein Mensch Sie sind,

was Sie antreibt und was Sie sich fiir Ihre (Arbeits-)Zukunft wiinschen.
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e Weiterbildung/Umschulung in mehr als 30 Berufen
e Virtuelle-Online-Akademie >800 Kurse

e Aktivierung, Vermittlung, Sozialprojekte

o Berufsorientierung, Bildungs-/Arbeitsmarktberatung
e Sprach-/Integrationskurse, TELC-Prifungszentrum

e Padagogische Betreuung von Bundesfreiwilligen

o Bildung/Beratung fiir Unternehmen
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Fehlt lhnen etwas? Sprechen Sie uns bitte an!
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