
 

 

ZIELGRUPPE & 
ZUGANGSVORAUSSETZUNG 

Zielgruppe sind erwerbsfähige 
Leistungs- und Nichtleistungs-
berechtigte und Arbeitssuchende und 
Arbeitslose aus den Rechtskreisen SGB 
II und SGB III. Sie sind in Besitz eines 
Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein nach § 45 Abs. 1 
SGB III. 
 
 

Feststellung, Training & Erprobung bezüglich folgender 
Handlungsfelder: 

• Eignungsfeststellung gewerblicher Bereich 
• Eignungsfeststellung pflegerischer Bereich 
• Eignungsfeststellung Hotel- und Gaststättengewerbe 
• Eignungsfeststellung Verkauf 
• Eignungsfeststellung kaufmännischer Bereich 
• Vermittlung von Grundkenntnissen entsprechend des 

Arbeitsmarktes in den oben genannten Bereichen 
• Vermittlung von Grundkenntnissen entsprechend des 

Arbeitsmarktes im 
o Bereich Englisch 
o Bereich EDV/IT 
o Bereich Lager  

Art, Umfang und Inhalte der Kompetenzfeststellung und 
Kenntnisvermittlung werden bedarfsbezogen umgesetzt und können 
außerbetrieblich bei der Zukunftswerkstatt Mitteldeutschland oder 
bei potentiellen Arbeitgebern stattfinden. 

DAUER, BEGINN & 
MASSNAHMEORT 

Das Modul umfasst bis zu 560 
Unterrichtsstunden mit Praktikum in der 
Maßnahme. Ein ständiger Einstieg ist 
möglich. Maßnahmeort ist unser 
nächstgelegener, regionaler Standort 
oder bei potentiellen Arbeitgebern. 
 

Die Zukunftswerkstatt 
Mitteldeutschland wird freiwillig 
und regelmäßig von der DEKRA 
auf ihr gleichbleibend hohes 
Ausbildungsniveau kontrolliert. 
Sie ist als Träger nach AVAZ 
zertifiziert. 

IHRE ANSPRECHPARTNER 

Seminarstr. 5, 06295 Lutherstadt Eisleben 

Frau Otto & Frau Elhardt 

Telefon: 03475 9260 0  

E-Mail: info@zukunft-mitteldeutschland.de 
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