
 

 

ZIEL & ZIELGRUPPE 

Unser Ziel ist es, Teilnehmende bei der 
Suche nach und auf dem Weg in eine 
neue Beschäftigungsaufnahme 
individuell zu unterstützen. Zielgruppe 
sind erwerbsfähige Leistungs- und 
Nichtleistungsberechtigte sowie 
Arbeitssuchende und Arbeitslose aus den 
Rechtskreisen SGB II und SGB III. 

• Erstellung und Optimierung der schriftlichen und 
elektronischen Unterlagen 

• Analyse und Reflexion bisheriger Bewerbungsbemühungen 
• Analyse des Arbeitsmarktes und seiner Anforderungen 
• Entwicklung von individuellen und alternativen 

Bewerbungsstrategien 
• Bewerbungsverfahren planen und Zeitmanagement im 

Bewerbungsverfahren 
• Information und Nutzung der Möglichkeiten der Stellensuche 

in Print- und elektronischen Medien 
• Stellensuche in den angestrebten Tätigkeitsgebieten unter 

Berücksichtigung der individuellen Anforderungen der 
Branche, der Region und den Fähigkeiten der Teilnehmer 

• Steigerung der beruflichen Mobilität und Flexibilität, 
insbesondere durch alternative Beschäftigungsformen, 
Chancen befristeter Beschäftigungsverhältnisse 

• Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 

Eine individuelle Schwerpunktsetzung ist möglich. 

 

Die Kosten teilen wir gern auf Anfrage mit. Eine Förderung ist über 
einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein der Agentur für 
Arbeit oder des Jobcenters möglich. 

DAUER, BEGINN & 
MASSNAHMEORT 

Die Dauer beträgt wöchentlich 2 
Stunden bis zu 6 Monate lang. Ein 
Beginn ist jederzeit möglich. Die 
Einzelcoachings des Bewerbercenter 
finden in den Räumen unseres 
nächstgelegenen, regionalen Standortes 
statt. 
 

Die Zukunftswerkstatt 
Mitteldeutschland wird freiwillig 
und regelmäßig von der DEKRA 
auf ihr gleichbleibend hohes 
Ausbildungsniveau kontrolliert. 
Sie ist als Träger nach AVAZ 
zertifiziert. 

IHRE ANSPRECHPARTNER 

Seminarstr. 5, 06295 Lutherstadt Eisleben 

Frau Otto & Frau Elhardt 

Telefon: 03475 9260 0  

E-Mail: info@zukunft-mitteldeutschland.de 
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